Vragenkwartier 16 december 2024 
[image: ]

Onderwerp faillissement van Aristo Zorg vs werknemers 

Voorzitter, het faillissement van Aristo Zorg heeft niet alleen een enorme impact op de bewoners van de zorgcentra, maar ook op het personeel dat met lood in de schoenen rondloopt en nauwelijks weet waar ze aan toe zijn. Terwijl bewoners in onzekerheid leven over hun basisvoorzieningen, krijgt het personeel te horen dat ze maar van hun eindejaarsuitkering moeten rondkomen en zien ze mogelijk hun vakantieuren vervallen. Het is onacceptabel dat de meest kwetsbaren in onze samenleving in de steek dreigen te worden gelaten. Ik heb daarom een aantal vragen aan het college over hoe zij in deze situatie kunnen ondersteunen.
1. Klopt het dat het personeel van Aristo Zorg geen salaris ontvangt voor de kerst en dat ze zijn verwezen naar hun eindejaarsuitkering om van te leven? Curator heeft tevens gezegd ‘wie zich ziek meldt wordt meteen ontslagen’? 
Wat kan het college doen om in overleg met betrokken instanties druk te zetten voor een snellere uitbetaling en fatsoenlijke behandeling van het personeel?

2. Het lijkt erop dat basisvoorzieningen zoals handdoeken niet meer geleverd worden en dat internet bij Ten Anker is uitgevallen. Wat doet het college om de continuïteit van  cruciale voorzieningen en boodschappen te garanderen voor bewoners?

3. Er zou een achterstand in de energierekening zijn van €15.000, met het risico dat de levering wordt stopgezet. Wat kan het college doen om te voorkomen dat bewoners hierdoor in de kou komen te staan?

4. Een aangekondigde bijeenkomst voor familieleden van cliënten is afgelast omdat de curator geen nieuws te melden had. Hoe kan het college ervoor zorgen dat familieleden en personeel beter worden geïnformeerd en betrokken bij de situatie?
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